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Muc tiéu nghién ciu:

1. Nghién ctru dic diém cac bénh Iy cap ctu tai gian khoan.

2. Panh gia hiéu qua cdng tac cap ciu, van chuyén bénh nhan vé bo cua
Trung tam y té Viét - Nga Vietsovpetro.
Poi twong va phwong phap nghién ciru: Nghién ctu hoi ciu 253 bénh nhan
duoc cap cau va van chuyén vé bo tir 1/1/2008-31/12/2013 bang truc thing, tai
Trung tdm y té Viét - Nga Vietsovpetro.
Két qué: 100% bénh nhan dugc cap ciru va van chuyén ve b chinh xac va kip
thoi. Ty 1€ van chuyen bang may bay cap cau (9,5%), may bay két hop (90,5%)
Bénh ly gap nhiéu nhat la sét nhiém siéu vi (24,5%), chan thuong (23, 7%), bénh
tim mach (11,1%). Nhém nhiém siéu vi hay gap la sot siéu vi (65,1%), sot xuat
huyét (34,9%). Nhém chan thuong giap nhiéu nhat 1a chan thuong chi trén
(38,3%). Thuong gap nhat 1a nhém bénh nhan < 35 tudi (40,3%), tir thang 6 dén
thang 10 hang nam.
Két luan: Bénh nhan dugc cap ciru va van chuyén vé bd hoan toan chinh xac va
kip thoi. Bénh ly theo tha tu hay gap: sét siéu vi, chan thuong, bénh tim mach.
Cap ctu hay gap ¢ ngudi tré < 35 tudi tir thang 6 dén thang 10 hang nam.
Tir khéa: Bénh ly, chan thuong, truc thing, cap ctu bién, gian khoan.

SUMMARY
STUDY THE CHARACTERISTICS OF EMERGENCY CARE AND
TRANSPORTATION PATIENTS FROM VSP OFFSHORE FACILITIES
TO LAND FROM 2008 TO 2013
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Objective:

1. Study characteristics of emergency diseases at offshore facilities.

2. Evaluate the effectiveness of emergency care and transportation
patients from offshore facilities to Vietsovpetro Health Center.
Subjects and methods: Retrospective studies of 192 patients who have been
emergency cared and transported on offshore facilities to Vietsovpetro Health
Center by Helicopter from Jan 1%, 2008 to Dec 31%, 2012.



Results: 100% patients have been emergency cared and transported accurately
and timely. 9,5% patients were transported by Helicopter in emergency case,
90,5% combined with routine flights. The most common diseases: Viral
infections (24,5%) including Viral fever (65,1%), Dengue fever 34,9%); Injuries
(23,7%) which are mostly hand injuries (38,3%). Most of injuries are at young at
<35 years old and in the period from June to October every year.

Conclusions: All the patients have been emergency cared and transported
accurately and timely. Common diseases in order: Viral fever, Injury,
Cardiovascular. Most of injuries in young people and in the period from June to
October each year.

Keywords: Disease, injury, Helicopter, offshore emergency, oil-rig, offshore
facilities.

|. PAT VAN PE

Thim do va khai thac dau khi trén bién 1a mot nganh kinh té dac thu.
Cong nhan (CN) dau khi 1am viéc trén bién chiu anh huéng ctia méi truong lao
dong khic nghiét, c6 nhiéu yéu té doc hai.

Theo danh gia cua Bo LD -TBXH Viét Nam, lao dong trén cac CTB
thudc loai lao dong nang nhoc va dac biét nang nhoc [8].

Lién doanh Viét - Nga Vietsovpetro (goi tit 1a - LD VSP) la mét trong
nhitng don vi cha lyc cia nganh céng nghiép dau khi Viét Nam. Cac hoat dong
san xuat cia LD VSP chu yéu dién ra tai cac cong trinh tham do, khai thac, xu ly
va chira dau ngoai bién (goi tat 1a cac cong trinh bién - CTB).

Trén cac CTB hién nay co hon 2000 nguoi thuong xuyén lam viéc theo
ca trung binh 1a 15 ngay (ké ca tha bay, chu nhat, ngay I8). Mdi ngay, theo quy
dinh caa LD VSP ché do 1am viéc ca kip ngay dém mdi ca kéo dai 12 gio.

Nguoi lao dong trude khi dén CTB déu duoc trang bi vé kién thuc an
toan nhu stc khoe, méi trudng, an toan lao dong. Mic du vay, bénh Iy va chan
thuong ctia NLD trén cong trinh bién van cd thé xay ra.

Cung véi chuyén nganh hoi sic cip ciu, chuy@n nganh y hoc cap cau
ra doi cach day 50 nam da gop phan cau sdng duoc nhiéu bénh nhan nang khi
cai chét da ké gan gang tac. Tuy nhién hiéu qua cua hai chuyén nganh nay cé
khac nhau. Y hoc cap ctu tiép can bénh nhan ngay tir dau, thuc su 1a canh tay
néi dai caa bénh vién vuon téi bénh nhan hay nan nhan thudc bat ké chuyén
khoa nao ngay tur khi xay ra tinh hudng bénh Iy cap tinh. Néu khéng c6 sy cham
s6¢ sém thi trong nhiéu truong hop, bénh nhan hay nan nhan dé tir vong trudc
khi vao vién [9].

Trén thé gigi da c6 nhiéu tac gia nghién cau vé cac nguyén nhan gay
bénh cho nguoi lao dong trén cac cong trinh bién, cac ngu dan, cac thuy tha lam
viéc trén bién. Nhung tai Viét Nam chua c6 nghién ctru ndo nghién ctu vé co
cau bénh ly cap ctu cua nguoi lao dong trén cac cong trinh dau khi.



Trong 6 nam, tir 2008 dén 2013, Trung TAm Y té VSP da van chuyén vé
bd 253 ca bénh do khong du sic khoe dé dam trach cong viéc trong ca bién.
Nguyén nhan gay bénh cé thé do bénh Iy hay do tai nan. Bé nang cao cbng tac
cham soc stc khoé ciia ngudi lao dong trén cac CTB, chlng toi tién hanh nghién
clru co cdu bénh ly cua nhitng bénh nhan duoc cap ciu chuyén vé bo tir cac
cong trinh bién cia LD VSP trong thoi gian 6 nam tir 2008 dén 2013. V&i muc
tiéu nghién cau:

"Nghién citu dic diém cdp ciru, v@n chuyén bénh nhan vé be tir cac
cong trinh bién ciia Vietsovpetro giai doan tir 2008 dén 2013",

I1. POI TUQONG VA PHUONG PHAP NGHIEN CUU
2.1. P6i twong nghién ciu
2.1.1 Péi twong, thoi gian va phwong phap nghién ciru

- Nghién ctru dugc thuc hién tai khoa Y té bién — TTYT Vietsovpetro.

- Thoi gian nghién ctru: Tir thang 01 ndm 2008 dén thang 12 nam 2013.

- C& mau: 253 bénh nhan.

- Nghién ctru theo phuong phap mé ta hdi ciu cit ngang.

2.1.2. Tiéu chuan chon lya

Cac bénh nhan dugc cip ctu, van chuyén vé bo tir cac cong trinh bién, c6
ho so Iuu trit va ho so duoc ghi day di thong tin.
2.1.3. Tiéu chuan loai trir

- H6 so ghi chép khong day du.

- Khong c6 chan doan rd rang.

- Khong ghi lai phuong phap cap ciru.

2.2. Phwong phap nghién ctru

Pé tai duoc tién hanh nghién ciru theo phuong phap nghién ciu hdi ciu

mo ta cat ngang.
I11. KET QUA NGHIEN CUU
Bang 3.1: Phan b6 theo nhém tudi

Tuoi Sé ca Ty 18 %
<35 102 40,3
36 - 45 73 28,9
46 - 55 60 23,7
> 55 18 7,1
TONG CQNG 253 100%

Nhan xét: Tuoi < 35 chiém ty I¢ cao nhat 102 ca (40,32%) Vi nguoi lao
dong trén CTB chu yéu van la luc lugng tré tuoi. Tuoi > 55 thap nhat 18 ca



(7,11%). Khéng cé bénh nhan nit trong nhdm nghién ciu, vi da sé lao dong trén

CTB la nam gidi.

Bang 3.2: Ty Ié bénh cap ciru theo nhém nguyén nhan ndi - ngoai khoa

nguyén nhan May bay cap ciu
So ca Tyl % | Sochuyeénbay| Tylé %
Noi khoa 166 65,6 17 6,7 (108)
Ngoai khoa 87 34,4 7 2.8 @02)
Tong sb 253 100% 24 9.5 (100%)

Nhan xét: Nhém bénh nhan cap cau chuyén vé bo do nguyén nhan noi
khoa chiem 65,5%, nguyén nhan ngoai khoa chiem ty 1€ 34,4%. Dung may bay
cap ctu chuyén bénh nhan theo nhom nguyén nhan néi khoa chiem ty Ié cao

70,8%.
Bang 3.3: Ty |1€ bénh theo thing trong nim
Thang trong nam S6 ca Ty Lé %
Théang 1 17 7
Thang 2 8 3
Théang 3 17 7
Théang 4 18 7
Thang 5 20 8
Théng 6 28 11
Théng 7 26 10
Théng 8 26 10
Théng 9 27 11
Théng 10 25 10
Théng 11 21 8
Théng 12 20 8
TONG CONG 253 100%

Nhan xét: Ty 1é cap ciu nhiéu nhat tir thang 06 dén thang 10 hang
nam.Ty 1& cap cau thap nhat trong nhiing thang cudi va dau nam.
Bang3.4: Phan loai bénh Iy ciia cac bénh nhan chuyén vé be
(International Classification of Diseases (ICD) 10th Revision)

Nguyén nhan S6 ca Ty 1& %
Nhiém siéu vi 62 24,5
Chan thuong 60 23,7
Bénh tim mach 28 11,1




Viém ruot thura 22 8,7
Bénh tiéu hoa 20 7,9
Tam - than kinh 19 7,5
Bénh tiét niéu 15 59
Bénh hd hip 14 55
Bénh khéac 7 2,8
Bénh co xuong 6 2,4
TONG CONG 253 100%

Nhan xét: Bénh do nhiém siéu vi la cao nhat 62 ca (24,5%), chan
thuong 60 ca (23,7%), tim mach 28 ca (11,1%), viém ruot thtra 22 ca
(8,7%), tiéu hoa 20 ca (7,9%), tm - than kinh 19 ca (7,5%), tiét niéu 15
ca (5,9%), bénh hd hap 14 ca (5,5%), bénh co xuwong 6 ca (2,4%), bénh
khéc (2,8%)

Bang3.5: Chuyén bénh nhan vé ba do nguyén nhan siéu vi

Nguyen | sgca | Tyleo
nhan
Nhiém siéu vi 41 65,1
S6t xuét huyét 22 34,9
TONG CONG 63 100%
Bang3.6: Chuyén bénh nhan vé bé do nguy@n nhan chan thwong
Vi tri Séca | Tylée%
Chi trén 23 38,3
Pau - mat - ¢b 14 23,3
Than minh 12 20,0
Chi dudi 11 18,4
TONG CONG 60 100%

Nhan xét: Ty I¢ chan thuong ¢ chi trén Ia cao nhat (38,3%). Chu yéu &
ban tay. Ty I¢ chan thuong ¢ chi dudi 1a thap nhat (18,4%)
Bang3.7: Sir dung may bay van chuyen bénh nhén

May ba ,
i So ca Ty 1€ %
K&t hop 229 90,5
Tong cong 253 100%




Nhan xét: Pa sé phuong thirc chuyén BN 1a may bay dbi ca (90,5%), may
bay cip ctu chiém ty I thap (9,5%).
IV. BAN LUAN

Nghién ctu dic diém vé co cau bénh ly va chan thuong da duoc cap cau,
van chuyén vé bo trén CTB cua LD Vietsovpetro trong thoi gian tir 2008 dén
2013, ching tdi nhan thay:

- Tudi cua cac truong hop bi bénh — chan thuong ciia NLD trén CTB da
s6 gap & nhimg nguoi tré. Day 1a dac dlem NLD lam viéc trén cac CTB la nhitng
ngudi tudi tré, nhung né ciing phan anh rang day 1a nhitng nguoi con thiéu kinh
nghiém va k¥ nang lam viéc.

- Nhom bénh nhan phai chuyén vé bd bang may bay cap cau do nguyeén
nhan nodi khoa chiém gan gip ddi so voi nhém bénh nhan phai chuyén vé bo do
nguyén nhan ngoai khoa. Trong d6 bénh ly hd hap va tim mach chiém ty 18
tuong ddi cao. Pa s6 nguyén nhan chan thuong la do su thiéu tap trung trong ldc
lam viéc, thiéu k¥ nang, kinh nghiém... Néu lam t6t hon nira cng tac an toan,
cong tac gi4o duc vé cac bién phap phong ngira, kiém soét tét cac yéu t nguy co
thi chac chan ching ta s& day lui duoc ty 18 tai nan, thuong tich trén cac cong
trinh bién.

- Bénh xay ra nhiéu nhat tir thang (06 - 10) hang nam. Pay 1a giai doan
chuyén mia tir mua kho sang mua mua, thoi tiét thay do6i nhu ning mua, gio
b3o, bién dong, dich bénh, anh huéng nhiéu nhat dén sic khoé ngudi lao dong
trén cac CTB.

- Nguyén nhén gay bénh trong nghién ctu cua ching toi co su khac biét
véi nghién ciu caa Korin.N nam 1982 trén 2 triéu thuy tha bi bénh hoic chan
thuong (Chan thuong: 28,4%, Bénh tiéu hoé: 16,6%, Bénh hd hap: 14%, Bénh
co xuong: 11%). Nhung giéng nhau vé ty Ié tai nan chiém cao nhat [7,23 ,24].
Theo nghién ctru Vuksanovic.P vao nim 1991 thi ty 1& chan thuong da giam dan
con ty 1& cac bénh da, nhiém khuan va tam - than kinh lai dang tang dan 1én [25].

- Trong cac nguyén nhan gay nén bénh Iy phai chuyén bénh nhan vé bo
thi nguyén nhan do nhiém siéu vi I1a cao nhat (24,5%): Phan anh tinh hinh dich
t& chung trong khu vuc, sé bénh nhan dugc chan doan sét xuat huyét Dengue
chiém ty cao trong nhém nguyén nhan do siéu vi gay nén (34,9%). Qua nghién
ctru ndy ching tdi nhan thay bénh ly nhiém siéu vi gay anh huong dén stc khoe
NLB trén CTB nhiéu nhat. Pay 1a bénh ly c6 mam bénh tir dat lién, dé 1am giam
ty 1é mac bénh trong nhimg nam téi, thiét nghi can day manh cong tac y té du
phong. Chiing toi chwa thay c6 nghién ctu ndo vé loai bénh nay trén cac cong
trinh bién.

- Ty I& bénh ly viém rudt thua (8,7%), twong duong vei ty 1€ cua Lé Sy
Liém 2003, da s6 cac chan doan cua BS trén CTB hop ly. bay 1a mét bénh cap
ctru doi hoi phai dugc chuyén vé bd cang sém cang tét.



- Ty 18 bénh ly tam - than kinh trong nghién ciu caa ching toi gap 1a
7,5%, thip hon so véi tac gia DS Minh Tién, khi nghién cau sic khoe tam than
kinh cta can bo cng nhan vién Vietsovpetro 1am viéc trén céc cong trinh bién.
Vi tinh chéat dic thi caa CTB nén rat nguy hiém dén tinh mang nguoi bénh va
an toan cia CTB cho nén nhitng bénh nhan tdm than khéng duoc phép lam viéc
trén cac cong trinh bién. Bénh 1y nay lién quan dén nhiéu yéu té can phai c6
nghién ctru sau thém.

- Ty 1& bénh Iy tiéu hod 1a (6,9%) .Ty 1& nay thip hon trong nghién ctu
cia ndm 2005 (12,2%)[49], cia Korin.N nim 1974 1a 16,6%[18]. Ciing gidng
nhu két qua cua cac tac gia khac, ching tdi hay gap nhat 1a nhiing bénh ly da
day [13,21,23,51].

- Ty & bénh ly tiét niéu 1a (5,8%), cao hon ngién ciu cua Damir Valentic
va ¢s (2,9%) [51]. Chang to viéc khdm sang loc, phat hién bénh ly nay cua
nguoi lao dong nudc ta con han ché. Vi day 1a bénh ¢ thé du phong trude dugc
vi rat dé chan doan va diéu tri néu c6 su phéi hop gitta NLD va Y té.

- Ty I¢ tim mach (11,6%) cao hon céc nghién ctru cua cac tac gia trén thé
gi¢i[16,49]. Bénh c6 xu thé tang dan, trong d6 ching toi gap chu yéu la bénh
tang huyét 4p. Két qua cao hon nay c6 thé do dic diém quan thé nghién ctu caa
ching toi va cua cac tac gia khac la khac nhau, ¢ Lién doanh Viét - Nga
Vietsovpetro, ngudi lao dong lam viéc trén cong trinh bién da sé 1a lam viéc cho
dén IGc nghi huu, con cong nhan lam viéc trén cac gian khoan ¢ cac nudc da sb
|l tré tudi. Chling ta da biét ty 1¢ tang huyét 4p tang theo tudi doi va tudi nghé
ctia ngudi di bién [4]. Mic du da duoc kiém soat rat chit ché, nhung c6 18 do
ngay cang co su gia hoa cua luc luong lao dong va diéu kién méi truong, khi
hau, 1am viéc doc hai, nén ty Ié bénh twong d6i cao[7]. Bic biét cac ca NMCT
dd duoc chan doan chinh xac 100%, cap ctu, van chuyén bénh nhan kip thoi vé
bd nén di ctru song bénh nhan.

- Ty 1& cac bénh ho hap (5,5%), co xuong (2,4%) cd ty 1& thap hon cac
nghién cau trude day[16,49]. Trong d6 bénh ly phé quan phdi méan tinh ¢ ty Ié
ngang bang nhau gitta Hen phé quan va COPD, day 1a hai loai bénh nam trong
danh séch nhirng bénh ma Trung tdm y té da dé nghi khong duoc phép lam viéc
trén CTB. Vi vay viéc kham tuyén dung va theo ddi dinh ky can dugc lubn luén
quan tam giam sat chat ch&. Bénh co xuong chiém ty 18 nho, day khong phai la
bénh cap cau, chi yéu ho phai vé bo do khong thé tiép tuc lam viéc.

- Ty Ié chan thuong ctia NLD trén CTB la cao nhét (23,7%) gip chu yéu ¢
NLD tryc tiép.Ty Ié chan thuong trong nghién ctru ndy twong dwong nghién cau
ndm 2005 cua Damir Valentic va cs (26,7%)[49]. Nhiing nguyén nhan gay tai
nan: Mét moi, thleu cha y, khong can than, thiéu kinh nghiém, vung vé, budn
ngu. Ngoai ra tiéng 6n, stress, khdng gian 1am viéc, 1am viéc don doc 1a nhiing
yéu té gdy suy nhuoc co thé gay nén hau qua la nhitng tai nan [8,13,15,16,28].



+ Mot sb tai nan khac xay ra trén nhimg nguoi lao dong 1on tudi, co thé
la do ho giam surc nghe va giam thi luc mac du kham suc khoé ching nhan ho
van du suc khoé 1am viéc [38,39].

+ Nhiing van dé vé nhip sinh hoc ciia nguoi lao dong trong thang, tuan,
dém - ngay ctng lién quan dén tai nan [13,16,19,38,42,43.49]

+ Su bién dbi cua thoi tiét nhu: Gid, mua, nhiét 6 lam ting ty 1¢ tai nan ¢
nhitng nguoi 1am viéc bén ngoai hoic noi thiéu sy che chan.

+ Trong mot ca bién, tai nan thudng gap ¢ nhing ngay dau ca, cudi ca.
Tang 1én khi d6i ca vi ca méi nén ho chua nam duoc céng viéc va sy mét moi
trong hanh trinh phai di lai dé ddi ca. Trong ngay tai nan thuong xay ra vao sang
s6m, ntra dém, sau bira an hau hét do NLD chua nam dugc ki ning cong viéc do
thoi gian nghi ngan [6,7,49].

- Trong nghién cau nay cd ty 1é chan thuong cao va da s6 van la chan
thuong ban tay. Py 1a mot van dé da dwoc nhicu tic gia trong va ngoai nuoc
nghién ctru, lién quan dén tudi, gidi va nghé nghiép va gép da s6 & NLD tre do
ho thiéu kinh nghiém trong cong viéc. Diéu nay ciing phan anh riang chan
thuong ban tay 1a mét mdi nguy véi ngudi lao dong [21,29,30,31].

- Ty 1¢ van chuyén BN v& bg da s6 bing may bay ddi ca (90,5%), con lai
bang may bay cap cuu (9,5%).

+ Cac trudong hop dung may bay cip ctu déu c6 chan doan thoa dang.
Pay 1a van dé cd lién quan gira kinh té va sicc khoé NLB. Chan doan cua BS
trén CTB dtng s& dat duoc 2 hiéu qua: An toan cho nguoi bénh va tiét kiém
duogc rat nhiéu kinh phi van chuyén bang may bay. Trong nghién cau nay ghi
nhan cé4c ca chi dinh may bay cap ciu 1a hoan toan chinh xac.

+ Phuong thtic van chuyén bang may bay c6 thoi gian van chuyén ngan.
Tuy vao mac do nghiém trong cta bénh nhén, trung tim diéu phdi cé thé van
chuyén bénh nhan tir cac CTB vé TTYT VSP tai Viing Tau hoic cac bénh vién
chuyén khoa tai TP. H6 Chi Minh. Trong nghién ciu nay cac ca NMCT khi
duoc phét hién tai cac CTB duoc may bay cip cau van chuyén vé Bénh vién
Cho Ry, Vién Tim cac BN déu dugc xir tri kip thoi, hiéu qua.

- Trong nhién ctru nay ching t6i chua ghi nhan sai s6t nao xay ra trong
qua trinh cap ciu, van chuyén bénh nhan tir CTB vé dat lién.

V.KET LUAN

1. Bénh nhan ¢ nhom tudi < 35 tudi, chiém ty 1€ cao nhat trong s6 bénh nhan can
phai chuyén vé bo.

2. Nhém bénh nhén cap cau chuyén vé bd do nguyén nhan noi khoa chiém gan
gap do6i so vai nhdm bénh nhan phai chuyén vé bo do nguyén nhan ngoai khoa.



3. Thoi gian tir thang 06 dén thang 10 hang nim c6 ty 1é bénh nhan can chuyén
vé b diéu trj nhiéu nhat.

4. Nguyén nhan chan thuong co ty 1¢ cao, 1a mdi nguy hiém & nhimng ngudi lao
dong truc tiép trén cac CTB. Hay gip nhét 1 chan thuong ban tay.

5. Qua nghién ciu ndy ching toi nhan thay bénh ly nhiém siéu vi cé ty Ié cao
gay anh huong dén sic khoé NLD trén CTB. Pay 1a bénh ly c6 mam bénh tir dat
lien dién bién theo mua. Thai gian cip cau nhiéu nhit tir thang (6-10) hang nam.
6. Bénh ly tdm than kinh gap ty 1& twong ddi cao (7,5%), day la bénh can duoc
nghién ctu thém (lién quan dén kham sic khoe tuyén dung, lién quan dén sinh
mang, can chuyén may bay cip ctu, néu ding may bay két hop thi doi hoi béac
sy trén cong trinh bién phai giam st that chat ché (24/24h) va hoac cho tai luc
c6 may bay chuyén bénh, doi hoi giam sat ca trong qué trinh van chuyén).

7. Cong tac van chuyén cip ctu BN dugc phdi hop chit ché& gitra cac ban
nghanh: TT Y té, BS trén CTB, Cty bay Mién Nam da van chuyén nhanh chéng,
chinh xac, kip thoi cac bénh nhan cap cau.

KIEN NGHI

Qua két qua thu dwoc cia nghién ciru, ching téi xin dwa ra mdt so kién
nghi sau:

1. Bé giam ty 18 chan thuong trén cac CTB, viéc cai thién chim soc y té,
gido duc ding din vé céac bién phap phong ngira, bao vé hitu hiéu cho ngudi lao
dong, dong thoi dua ra cac bién phap kiém soat cac nhém nguy co, giam sat
thuong xuyén c6 hiéu qua cong tac an toan lao dong méi lam giam thiéu tai nan,
thuong tich trén cac cong trinh bién, day méi la loi ich tai chinh rat I16n nhat dat
duoc.

2. Trong nghién ciu cta ching toi, bénh tam - than kinh 1a 7,5%. Bé nghi
c6 nghién ctiu sau thém vé loai bénh nay.

3. Cap cuu xay ra chi yéu vao 4 thang trong nam tir thang (6-10) hang
nam, ching t6i d& nghi TTYT va LD Viét-Nga Vletsovpetro cé phuong an bd
sung kip thoi Bac sy bién. C6 chuong trinh cap nhat kién thic cap ciu thuong
xuyén cho BS bién, va cung cip phuong tién thuéc men phi hop.

4. Su két hop chit ché cac bo phan: Ban Giam doc TTY té, khoa hoi suc
cap cau, khoa Y té Bién va Trung tam diéu do bay di nang cao hiéu qua cap
ctiru cho bénh nhan trén cac CTB.
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